Деруго Наталия Романовна, учитель истории
ГУО «Любанская средняя школа Вилейского района»,
luban@vileyka-edu.gov.by
[bookmark: _GoBack]
Самообразование – форма повышения профессионального мастерства педагогов

Одним из показателей профессиональной компетентности учителя является его способность к самообразованию. Профессиональное самообразование и саморазвитие учителя – это путь к педагогическому мастерству, профессиональному успеху. Поэтому особенности педагогической деятельности заключаются в том, что педагог должен знать преподаваемый предмет, владеть методикой его преподавания, психологией и педагогикой, иметь общий высокий уровень культуры, знать приемы риторики, основы мониторинга, обладать большой эрудицией, быть всегда в курсе последних событий.
На современном этапе развитие образовательного процесса, совершенствование качества обучения и воспитания напрямую зависит 
от уровня подготовки педагогов. Неоспоримо, что уровень подготовки должен постоянно повышаться. 
В чем заключается суть процесса самообразования? Педагог самостоятельно добывает знания из различных источников, использует эти знания в профессиональной деятельности, развитии личности и собственной жизнедеятельности.
Исходя из современных требований можно определить основные пути развития профессиональной компетентности педагога:
1. работа в методических объединениях, творческих группах;
2. исследовательская деятельность; 
3. инновационная деятельность, освоение новых педагогических технологий; 
4. участие в семинарах, вебинарах тренингах, конференциях; 
5. активное участие в педагогических конкурсах и фестивалях; 
6. посещение уроков коллег;
7. обобщение и распространение собственного педагогического опыта;
8. организация и проведение предметных недель;
9. проведение открытых уроков. 
Но не один из перечисленных способов не будет эффективным, если педагог сам не осознает необходимости повышения собственной профессиональной компетентности. В процессе самообразования осуществляются следующие виды деятельности: чтение педагогических периодических изданий, методической, педагогической и предметной литературы; обзор в сети Интернет информации по преподаваемому предмету, педагогике, психологии, педагогическим технологиям; изучение информационно-компьютерных технологий.
Основой эффективности самообразования является заинтересованность педагога, добровольность сознательность, планирование и контроль за его выполнением. Педагог организует свой процесс самообразования поэтапно: 
1 этап – выбор направления самообразования;
2 этап – выбор темы самообразования;
3 этап – формулировка целей и задач самообразования;
4 этап – определение круга источников информации;
5 этап – выбор формы образования;
6 этап – составление плана самообразования; 
7 этап – определение результата самообразования; 
8 этап – анализ и оценка деятельности в процессе самообразования, подготовка отчета.
В период процесса самообразования от педагога требует постоянно: изучать и внедрять новые педагогические технологии, формы, методы 
и приемы; периодически проводить самоанализ своей профессиональной деятельности; совершенствовать свои знания в области психологии 
и педагогики.
Любая деятельность без результата бессмысленна. Самообразование дает следующие результаты: повышение качества преподавания предмет; разработка новых форм, методов и приемов обучения; разработка дидактических материалов, тестов, наглядностей; разработка и проведение открытых мероприятий по собственным, новаторским технологиям; повышение престижа образовательного учреждения. И самым главным бонусом в этой работе является самоудовлетворение.
Чем больше информации, методов и инструментов в своей работе использует учитель, тем больше эффект от его работы. Показатели эффективности педагогического самообразования – это, прежде всего, качество организованного педагогом учебно-воспитательного процесса.
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