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КОНКУРСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА – 

ОДНА ИЗ ФОРМ ПОВЫШЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛИЗМА ПЕДАГОГОВ
А. Дистервег писал, имея в виду учителя: «Он лишь до тех пор способен на самом деле воспитывать и образовывать, пока сам работает над своим собственным воспитанием и образованием» [3, с. 149].


Главной целью совершенствования образования на современном этапе развития нашего общества является повышение его качества. «Без внедрения инновационных технологий, современных средств обучения, повышения престижа профессии учителя, выявления и распространения передового опыта, совершенствования профессионализма педагога этого достичь невозможно» [1, с.3]. В решении данной задачи большую роль играют конкурсы педагогического мастерства. Они дают возможность стать значимым 
в профессиональном сообществе через оценку его педагогической деятельности. 

Республиканский  конкурс «Учитель года», который по праву можно назвать удивительным праздником творчества, педагогического мастерства 
и профессионализма, проходит 1 раз в три года.
Участие в любом этапе конкурса «Учитель года»  сильно влияет 
на профессиональное становление педагогов. Это важный шаг в развитии педагогической деятельности. Приходит осознание, что любой труд приносит плоды. А усердный труд – бесценные плоды: положительные эмоции, радость друзей и близких, признание руководства, саморазвитие.
Конкурс – это праздник общения коллег, профессионального 
и личностного роста педагогов, праздник дружбы и педагогического единения, которое  открывает простор для педагогической мысли. Путь педагога к победе в конкурсе – это чрезвычайно трудная глубинная работа по преобразованию себя. 
Главное в педагогических состязаниях – учитель должен показать 
не обилие методических приемов, не разнообразное использование технических средств обучения и компьютерных технологий, а самого себя, свой индивидуальный педагогический почерк и своих учеников, способных думать, рассуждать, увлекаться идеями и искать вместе с учителем истину. Учитель, претендующий на титул победителя, должен быть не просто отличным предметником с энциклопедическими знаниями, не только владеть самыми современными методиками и способностью передавать свой опыт, но и быть яркой личностью, умеющей убеждать и вести за собой. 

Конкурс ставит участника в позицию исследователя и актуализирует затруднения, испытываемые им в собственной практике.
Государственное учреждение образования «Долгиновская средняя школа» имеет достаточный опыт организации участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства. На протяжении последних 9 лет педагоги 
не пропустили ни одного подобного состязания. Сложилась группа педагогов, которая  готова не только стать конкурсантом, но и войти в творческую группу по его подготовке и поддержке во время самого конкурса. 
Профессиональный конкурс – это всегда очень волнительно. Но в нашем учреждении образования участие в конкурсе – это дело чести, вопрос «быть или не быть?» даже не ставится! Мы всегда рады заявить о своей школе 
и о себе.

А начать пришлось в 2013 году… с себя! Кто иной, как не заместитель директора по учебной работе, который отвечает за участие и качество подготовки конкурсантов, должен зажечь других и повести за собой? Представление о профессиональном конкурсе и опыт участия были: ещё в 2003 году посчастливилось стать участником районного и областного этапов конкурса «Самый классный классный». Это была великая школа мастерства.  Но с 2013 года в конкурс «Учитель года» в республике стал проходить в новом формате: участников распределили по предметным номинациям. Участвовать стало вдвойне ответственней, ведь  участвовали в конкурсе  коллеги-филологи, а в состав жюри вошли узкие специалисты, лучшие педагоги района, профессионалы.   
Однако, несмотря на все трудности, впечатления и воспоминания 
о конкурсных испытаниях до сих пор самые приятные и волнующие. Пришлось много поработать над собой, чтобы обобщить опыт собственной деятельности, проштудировать массу источников перед психолого-педагогическим тестированием. С особым трепетом вспоминаю урок в незнакомом классе средней школы № 1 города Вилейки. В памяти всплывают слова психолога, который работал с конкурсантами: «Главное осмелиться, а дети вас в любом случае поддержат».  Так и случилось!  Помню свой испуг, когда «попался» 
11 класс. Но также помню и тех 26 юношей и девушек, которые всеми силами старались мне помочь, на уроке русского рассуждали об экзаменах, поступлении и дальнейшей самостоятельной жизни, стремились побольше вспомнить об однородных членах предложения. А уже после – благодарные слова двух девочек-отличниц: «Спасибо за  урок!»

 Мастер-класс в педагогической аудитории всё той же средней школы № 1 города Вилейки, который вызывал не меньшее волнение, приятно удивил. Коллеги с таким рвением выполняли все предложенные задания, что было радостно от того, что значит наше педагогическое сообщество: каждый из них понимал, что на моём месте мог оказаться он сам. Листочки с рефлексией пересматриваю до сих пор, там так много тёплых слов!
Главный финальный день нервировал меньше уже потому, что здесь практически всё было предсказуемо: подготовленная заранее визитная карточка, спланированный опыт педагогической деятельности, разработанный до мелочей урок на сцене. Сложно передать те ощущения, они в памяти встают отрывочно. Что главное? Невероятное сплочение педколлектива в период подготовки и репетиций, сосредоточенность группы поддержки, трогательное желание всех учеников моего класса поехать на конкурс «в любом качестве», дружеская обстановка на конкурсе между потенциальными «соперниками», доброжелательное жюри и невероятно эмоциональный зал. Во время демонстрации «визитки» сквозь волнение видела и улыбки, и слёзы в момент трогательных слов, и воодушевление в глазах многих.
В тот день мне повезло чуть больше других, я стала победителем в своей номинации. Но это просто везение. А мои «коллеги по цеху» на сегодняшний день – мои добрые друзья, встречаемся на педагогических мероприятиях, как родные, дружим в сети. Это уже навсегда. 

К чему это повествование? Победа в конкурсе воодушевила моих подчинённых. За последние годы испытание прошли представители всех методических формирований учреждения образования. Я выступала от кафедры гуманитарных наук. В 2017 году своего представителя выдвинуло ШМО учителей естественно-математического цикла – биолога Шишло Татьяну Викторовну. Готовиться было уже легче, сказывался предыдущий опыт, были готовы некоторые наработки, группа поддержки знала своё дело. Наша конкурсантка также стала победителем в своей номинации. С уверенность смею утверждать, что участие в профессиональном конкурсе для Шишло Т.В. – одна из самых ярких и приятных страниц педагогической биографии.
В 2020 году на  районную арену вышел представитель начальной школы– скромная, но очень творческая Седая Ирина Казимировна. Выступила достойно, продемонстрировала и профессионализм, и личностные качества, 
и увлечения, которые делают нашу школу лучше и краше.
В том же 2020 году готовили конкурсанта к участию в состязании «Педагог социальный года». Коробейко Наталья Петровна заняла почётное второе место, чем очень гордимся. На очереди  конкурс «Педагог-психолог года». И снова творческая группа в работе.

К сожалению, пока  не удалось подготовить  участников областного этапа. Это у нас впереди. Но звание «Учитель года Вилейского района», конечно же, ко многому обязывает, не даёт стоять на месте, требует развиваться и самосовершенствоваться.

В своём случае приведу пример многочисленных творческих проектов 
с учащимися к юбилеям великих писателей в последующие после конкурса годы. Итогом стало приглашение делегации учителей и учащихся Долгиновской школы в 2019 году международной ассоциацией «Россотрудничество» на финальное  мероприятие проекта «Великий мастер языка и стиля» к 200-летию И.С.Тургенева в Дом Москвы в Минске, а также руководство областным педагогическим проектом «Духовно-нравственное развитие учащихся на основе православных традиций в образовательном процессе» (2018-2020 годы).
Для Шишло Т.В. масштабным делом стало участие на протяжении ряда 
лет вместе со своими воспитанниками в международном проекте «Экокласс.рф»,  а также в движении «ЭКА» по защите и сохранению планеты, 
в проектах МОО «Экопартнёрство», коалиции «Чистая Балтика», а также подготовка к квалификационному экзамену на присвоение высшей категории.  
Все другие участники конкурсов профессионального мастерства также несут эти звания достойно, являются активистами методической работы, «лёгкие на подъём» в любых профессиональных испытаниях.
Считаем, что самый важный результат конкурса педагогического мастерства – это повышение качества образования, формирование тех компетенций учащихся, которые пригодятся им в дальнейшей самостоятельной профессиональной деятельности, помогут стать достойными людьми, воспитать человека, гражданина, способного самостоятельно развиваться 
и самосовершенствоваться.

Для педагогов Долгиновской школы участие в конкурсе – это шанс презентовать свои  профессиональные качества, наработанный опыт,  получить новые творческие идеи. Проигравших в этом конкурсе нет и быть не может, потому что мудрость настоящего учителя состоит в том, что он умеет радоваться успеху коллег, почерпнуть новое, обменяться опытом с уже состоявшимися учителями и понять, что победа одного – это победа всего педагогического сообщества, новая ступень в развитии белорусского учительства. 
Можно с полной уверенностью утверждать, что конкурс «Учитель года» необходим для педагогов. Ведь только в конкурсном движении рождаются великие люди. Обращаясь к будущим участникам, можно посоветовать:  если есть ощущение, что это ваше, – надо идти, невзирая ни на что. Потому что жизнь быстротечна и непредсказуема, особенно сегодня. И пускай нашей главной задачей остается обучение и воспитание подрастающего поколения, но конкурс всегда предоставляет возможность обогатить свой опыт и поделиться собственными находками, открыть в себе ту глубину творческих способностей, о которой вы не подозревали! А самое главное в нашей работе – сделать детей не только умными,  развитыми, воспитанными,  но и счастливыми  людьми.
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